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Escuela Tecnológica Instituto técnico central
	


SELECCIÓN PROFESOR OCASIONAL

	
CÓDIGO:    DES-FO-14

VERSIÓN:  1

VIGENCIA: Marzo de 2023
PÁGINA:     3 de 2




	Información de Selección

	Facultad de Ingeniería de _______
Selección Profesor para el Área Académica de ___________________________
[bookmark: _GoBack]Convocatoria para vincular por la modalidad de profesor ocasional para el período ______
Dedicación: Medio Tiempo ____    Tiempo Completo ____

	Asignaturas y/o Temáticas
	

	Áreas de Conocimiento
	___ Economía, Administración, Contaduría y afines 
___ Ingeniería, Arquitectura, Urbanismo y afines
___ Matemáticas y Ciencias Naturales
___ Ciencias Sociales y Humanas
___ Ciencias de la Educación
___ Ciencias de la Salud
___ Agronomía, Veterinaria y afines

	Perfil del Docente
	Pregrado: 
Posgrado: 
Experiencia docente universitaria: 
Experiencia profesional: 
Aptitudes y conocimientos específicos: 

	Preselección Interna de Candidato(s)

	Ítem
	Candidato1
	Candidato2
	Candidato3

	Nombre:
	
	
	

	Pregrado:
	
	
	

	Posgrado:
	
	
	

	Antigüedad en la ETITC (Años)
	
	
	

	Evaluación de desempeño de los últimos 3 años
	
	
	

	Evaluación de Candidato(s) Preseleccionado(s) - Interna

	No.
	Nombre
	Pregrado
	Postgrado
	Antigüedad
	Evaluación de desempeño (promedio de los últimos 3 años)
	Total Puntaje

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	A partir de la información relacionada, asignar una calificación entre 1 y 10 para cada candidato en cada ítem, siendo 1 la más baja y 10 la que mejor se adapte a la vacante.


	Preselección Externa de Hojas de Vida
(Diligenciar solo en caso de no existir candidatos internos)

	Ítem
	Candidato1
	Candidato2
	Candidato3

	Nombre
	
	
	

	Pregrado
	
	
	

	Posgrado
	
	
	

	Experiencia laboral (Años)
	
	
	

	Experiencia docente (Años)
	
	
	

	Experiencia en investigación (Años)
	
	
	

	Publicaciones indexadas (número)
	
	
	

	Entrevista
	
	
	

	Evaluación de Candidatos Externos
(Diligenciar solo en caso de no existir candidatos internos)

	No.
	Nombre
	Pregrado
	Postgrado
	Docencia
	Investigación
	Experiencia Profesional
	Entrevista
	Total Puntaje

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	A partir de la información suministrada, asignar una calificación entre 1 y 10 para cada candidato, siendo 1 la más baja y 10 la que mejor se adapte a la necesidad.


	Recomendación del Decano

	

	Nombre Decano 
	Firma
	Lugar y Fecha

	
	
	

	Decisión del Vicerrector Académico

	

	Nombre Vicerrector Académico
	Firma
	Lugar y Fecha

	
	
	




	
	CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD
	IPB
	CLASIF. DE INTEGRIDAD
	A
	CLASIF. DE DISPONIBILIDAD
	1
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Información   de  Selección  

Facultad de Ingeniería de  _______   Selección Profesor para   el Área Académica de  ___________________________   Convocatoria para  vincular   por la modalidad de  profesor   ocasional  para el  período  ______   Dedicación:  Medio Tiempo ____     Tiempo Completo   ____  

Asignaturas   y/o Temáticas   

Áreas   de   Conocimiento  ___  Economía, Administración, Contaduría y afines     ___  Ingeniería, Arquitectura, Urbanismo y afines   ___  Matemáticas y Ciencias Naturales   ___  Ciencias Sociales y Humanas   ___  Ciencias de la Educación   ___  Ciencias de la Salud   ___  Agronomía, Veterinaria y afines  

Perfil   del   Docente  Pregrado:    Posgrado:    Experiencia docente universitaria:    Experiencia profesional:    Aptitudes y conocimientos  específicos:   

Preselección   Interna   de  Candidato(s)  

Ítem  Candidato1  Candidato2  Candidato3  

Nombre :     

Pregrado :     

Posgrado :     

Antigüedad en la ETITC   (Años)     

Evaluación de desempeño  de los últimos 3 a ños     

Evaluación   de Candidato ( s )   Preseleccionado ( s )   -   Interna  

No.  Nombre  Pregrado  Postgrado  Antigüedad  Evaluación de  desempeño  ( promedio de los  últimos 3 años )  Total   Puntaje  

1        

2        

3        

A partir de la información relacionada,  asignar  una calificación entre 1 y   10 para  cada candidato   en cada  ítem , siendo 1 la más baja y 10 la que mejor se adapt e   a la  vacante .  

Preselección Externa de Hojas de Vida   (Diligenciar solo en caso de no existir candidatos internos)  

Ítem  Candidato1  Candidato2  Candidato3  

