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Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central Establecimiento Público de Educación Superior
	
ESTUDIOS PREVIOS MÍNIMA CUANTÍA, SELECCIÓN ABREVIADA CONCURSO DE MÉRITOS Y LICITACIÓN PÚBLICA
	

CÓDIGO: GAD-FO-20

VERSIÓN:  2

VIGENCIA: 2024-09-17
 
PÁGINA: 1 DE 2



	
ÁREA SOLICITANTE
	Escribir nombre de la dependencia solicitante.
	
FECHA
	
XX-XX-XXXX

	RESPONSABLE ÁREA SOLICITANTE
	(NOMBRE COMPLETO Y CARGO DE ACUERDO CON MANUAL DE FUNCIONES)

	OBJETO
	Indicar Objeto de la contratación requerida




	1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE LA ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACIÓN

	1.1. Justificación:

En este aparte, se redacta la justificación por la cual se requiere el objeto a contratar, indicando la necesidad a satisfacer de conformidad con los objetivos, metas y alcances de proyectos y programas del cual se desprende la contratación, así como las funciones del área generadora de la necesidad.

Se debe dejar claridad respecto de la necesidad, del número de profesionales que con el mismo objeto y obligaciones apoyarán las actividades de las áreas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos institucionales, el perfil requerido y una descripción de las actividades que desarrollará, manifestando la justificación técnica de esta situación. 

Igualmente se debe precisar que mediante Certificación Expedida por Talento Humano se deja constancia que no existe en la Planta de Empleos de la ETITC, personal suficiente para desarrollar la labor o se requiere un alto grado de especialidad o de acuerdo con el Manual de Funciones no existe personal que pueda llevar a cabo la actividad. 

Se sugiere entonces que el estudio previo de Contratos de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión se estructure de la siguiente manera:

La Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central, es una entidad pública adscrita al Ministerio de Educación Nacional, cuya misión es “formar personas creativas y competentes en las áreas técnicas, tecnológicas e ingenierías capaces de solucionar problemas a través de la investigación aplicada

La Institución, creada por Decreto 146 de 1905, reorganizada como Establecimiento Público por el Decreto 758 de 1988, y modificado su carácter académico de Institución Técnica Profesional a Escuela Tecnológica por las resoluciones 7772 de 2006 y 2779 de 2007, tomando el nombre de Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central, es un Establecimiento Público de Educación Superior del orden nacional, con personería jurídica, autonomía académica, administrativa y financiera, patrimonio independiente, adscrita al Ministerio de Educación Nacional.

De conformidad con el artículo XX de la Resolución XXXXXX de XXXXXX (o el que aplique verificar), son funciones del área de XXXXXX, entre otras, las siguientes:

Relacionar las funciones del área que se relacionen con el objeto del Contrato.

En caso de que el CPS le apunte al desarrollo, ejecución y cumplimiento de un proyecto de inversión, indicar entonces la relación del objeto a contratar y la forma en que este contribuirá al desarrollo de dicho proyecto así: Para la ejecución (formulación, evaluación, gestión, control, el que aplique) del Proyecto o Programa xxxxxxxxxxx (indicar el nombre del proyecto o programa el que aplique) se requiere el desarrollo de actividades tales como xxxxxxxxxx (indicar las actividades que requiere el desarrollo del proyecto y se relacionen directamente con el CPS a suscribir.)

En consecuencia, la ETITC requiere contratar Concluir la justificación

	1.2. Descripción de la necesidad:

La Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central, requiere (razón específica de la solicitud)

En este aparte, se redacta la justificación por la cual se requiere el objeto a contratar, indicando la necesidad a satisfacer de conformidad con la Meta del plan de desarrollo al cual apunta la adquisición del bien o servicio. (Eje estratégico, objetivo y meta) así como las funciones del área generadora de la necesidad.


	1.3. Ítems en el Plan de Contratación en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente contratación se encuentra incluida en el PAA línea No. Bajo el código UNSPSC


	2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN.

	2.1. Objeto: (Lo que se desea contratar)


	2.2. Código UNSPSC desagregado hasta producto


	2.3. Condiciones Técnicas exigidas: 
Detallar las condiciones del bien o servicio requerido, cantidades, medidas, requisitos, personal requerido. (Toda la información que permita detallar lo requerido de manera que no dé lugar a equívocos durante la ejecución del respectivo contrato.

Tener en cuenta e incluir según aplique: De conformidad con el MANUAL DE COMPRAS PÚBLICAS SOSTENIBLES EN LA ETITC para los proveedores que sean fabricantes o comercialicen los siguientes productos, deben acogerse a las resoluciones que han reglamentado la Responsabilidad Extendida del Productor así:
Medicamentos o fármacos, Baterías usadas, Pilas y/o acumuladores, Llantas usadas, Bombillas, Computadores y periféricos, Envases y empaques, Las disposiciones relacionadas con la disminución del uso de plásticos de un solo uso y demás normativa aplicable.
Además, incluir: Requisitos para la compra o adquisición de bienes y servicios según aplique. 
Consultar: GAM-MA-02.pdf (etitc.edu.co)

	2.4. Plazo de ejecución: 
(Será hasta DD/MM/AA indicar el plazo de ejecución del contrato o en su defecto los días o meses que se estima su duración, teniendo en cuenta que por regla general estos no deben superar la vigencia)
2.5. Requisitos de perfeccionamiento e inicio de ejecución. 
Especificar y o apoyarse en el área de adquisiciones, estas deben establecerse de conformidad con la naturaleza del contrato. 


	
2.6. Lugar de ejecución: El lugar de ejecución del contrato será XXXXXX (indicar el lugar de ejecución del contrato)
PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Bogotá


	3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN


	3.1. Tipo de Contrato a Celebrar: 
(En caso de ser contratación por el Estatuto General de Contratación:)

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato resultado del proceso que aquí se adelanté se denominará: Plasmar el tipo de Contrato a celebrar, según cada caso.


	
3.2. Modalidad de selección:

De conformidad con lo anterior, la modalidad de selección pertinente para contratar “transcribir el objeto a contratar” corresponde a: 

a) Licitación Pública ______

b) Selección Abreviada:

I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes por subasta Inversa____
II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes por compra de catálogo derivado de la celebración de acuerdos marco de precios____
III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en bolsas de productos___
IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía_____
V. Prestación de servicio de salud ____
VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____
VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____
VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____
IX. Para la ejecución de: protección de personas amenazadas, desmovilización e incorporación, atención a población desplazada por la violencia, protección de derechos humanos y población en alto grado de exclusión______
X. Contratación de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____

c) Concurso de méritos:

I. Abierto ____
II. Con precalificación____
III. Escogencia de intermediarios de seguros____ 

d) Mínima cuantía ______

f) Proceso Competitivo Decreto 092 de 2017 _______

(En caso de ser contratación que NO se rige por el Estatuto General de Contratación.)
Incluir párrafo de fundamentación jurídica por la cual se realiza la escogencia de la modalidad de selección 


	4. ANALISIS DEL SECTOR

	4.1. Histórico de contratación de la Entidad
Describir brevemente si la entidad ha contratado recientemente los bienes y/o servicios requeridos, condiciones del contrato, términos, y si la entidad estatal fue satisfecha con los procesos de contratación anteriores.

Se sugiere el siguiente cuadro 
	AÑO
	OBJETO
	PLAZO
	VALOR

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



4.2. Procesos similares de otras entidades
Describir brevemente si las otras entidades han contratado los bienes y/o servicios requeridos dentro del proceso de contratación y dar la información de dichos procesos teniendo como referencia principal los de las últimas vigencias, 

Se sugiere el siguiente cuadro 
	AÑO
	ENTIDAD
	OBJETO
	PLAZO
	VALOR

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



4.3. Análisis Oferta y Demanda Códigos UNSPSC.
Incluir la información actualizada relacionada con la oferta y demanda según el código clasificador de bienes y servicios asociado al proceso de contratación.

[bookmark: _Toc158298134]4.4. Contexto económico. 

En el contexto económico se debe incluir el análisis de aquellas variables macroeconómicas que pueden incidir, tanto en el valor de adquisición del bien o servicio, como en la ejecución del contrato. A continuación, se detallan algunos ejemplos de variables económicas que podría incluir en el análisis.
· PIB (DANE boletín trimestral PIB) 

Incluir la información dependiendo del bien requerido
Fuente sugerida:

· https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

Tomar los datos más recientes.

· Encuesta Mensual de Servicios EMS

Incluir la información dependiendo del servicio requerido.

Fuente sugerida:

· https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-mensual-de-servicios-ems

Tomar los datos más recientes.

4.5. Investigación de Mercado

Detallar la manera en como se determinó el valor del proceso de contratación, mencionar como se desarrolló la solicitud de cotizaciones, las cotizaciones recibidas o de forma subsidiaria valores históricos de contratación indexados dependiendo de la metodología para determinar el presupuesto.

4.6. Presupuesto Oficial

Valor estimado del proceso de contratación.


	5. INFORMACIÓN FINANCIERA

	5.1 Valor del contrato: El presupuesto oficial para la presente contratación es de XXXXXXXXXXXXXXXXXX M/CTE ($ XX.XXX.XXX.XX). 


	5.2 Forma de pago. (Una cuota definitiva o cuantas cuotas para pagos parciales)

Adecuar la forma de pago de conformidad con los periodos, actividades y / o entregables del desarrollo del contrato.

Dichos desembolsos se realizarán previa presentación del formato “Certificación de Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestación de servicios-honorarios” y el comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensión y ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido por el Gobierno Nacional. (Si a ello hubiere lugar) PARÁGRAFO PRIMERO: Para los periodos que no correspondan a mensualidades completas, se cancelará la suma equivalente a los servicios prestados durante el periodo a cancelar, proporcional al valor mensual pactado. PARÁGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA se compromete a entregar al Grupo Financiero de la ETITC el formato de autorización para abono directo en cuenta de ahorros o corriente, debidamente diligenciado y firmado, anexando certificación bancaria de la titularidad de la cuenta. PARÁGRAFO TERCERO: REQUISITOS PARA PAGO: Para que la ETITC pueda adelantar el proceso administrativo del caso para el pago, el contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: a) Certificación de cumplimiento a entera satisfacción del objeto y obligaciones contractuales expedida por el supervisor del contrato; b) Informe de actividades gestionadas cada mes y al terminar el contrato informe consolidado de las actividades y entregables de la vigencia del contrato. C) Comprobante del pago como cotizante de los aportes al sistema de Seguridad Social: Salud, pensión y Riesgos Laborales d) Formato de Clasificación del Declarante (al primer pago), así como los demás documentos necesarios para el pago. Para efectos del pago el contratista deberá informar al Grupo Financiero (Presupuesto, Contabilidad y Tesorería) el número de cuenta y nombre de la entidad financiera a donde se le puede efectuar el pago. En todo caso, los pagos estarán sujetos a la disponibilidad del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja), aprobado por la Dirección del Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Público


	
5.3 Certificado de Disponibilidad Presupuestal. El presente proceso de contratación se encuentra respaldado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (Número y fecha)

5.4 Rubro presupuestal. 

	Ítem
	Rubro
	Denominación del rubro

	
	
	





	6. OBLIGACIONES

	6.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
1. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebración del contrato y de la ejecución de este, de conformidad con lo establecido en las Leyes. 
2. Cumplir con las obligaciones en los sistemas de seguridad social conforme al artículo 23 de la Ley 1150 de 2007 y el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 o las normas legales que lo modifiquen, adicionen o complemente. 
3. Mantener indemne a la ETITC de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecución del contrato. 
4. No acceder a peticiones o amenazas de grupos que actúen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algún acto o hecho. 
5. Velar por la adecuada y racional utilización de los recursos de la ETITC y demás equipos y elementos que sean destinados para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 
6. Reportar oportunamente las anomalías en el desarrollo del objeto contractual y proponer alternativas de solución. 
7. Dar aplicación al principio de debida diligencia y, en consecuencia, revisar, estudiar y analizar la información existente, a fin de construir un concepto respecto a la ejecución del contrato. 
8. Poner a disposición de la ejecución del contrato toda su idoneidad y experiencia, a fin de ejecutar las actividades con los más altos estándares de calidad y eficiencia, para lo cual proporcionará la asistencia y acompañamiento técnico, jurídico y financiero a que haya lugar. 
9. Prestar la asesoría y asistencia técnica necesaria para la ejecución de las actividades del objeto del contrato. 
10. Desarrollar las actividades administrativas, técnicas, jurídicas y financieras que permitan el cumplimiento del objeto del contrato.
11. Adelantar bajo su exclusivo riesgo y responsabilidad, los trámites contractuales a que haya lugar para adelantar los procesos de selección y contratación de las personas naturales o jurídicas para ejecutar el objeto del contrato, cuando haya lugar a ello.
12. Adelantar todos los trámites necesarios para entregar los bienes y servicios del contrato señaladas en la propuesta, de acuerdo con las especificaciones técnicas, establecidas por la ETITC; para tal efecto se suscribirá la respectiva acta de entrega a satisfacción del contratante.
13. Manejar de manera centralizada y segura, todos los documentos relacionados con los aspectos jurídicos, financieros y administrativos que se generen en desarrollo del contrato, sujetándose en lo pertinente a las normas de retención documental vigentes aplicables.
14. Suscribir junto con la ETITC las actas de iniciación, entrega y liquidación del contrato.
15. Las demás obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecución del servicio a prestar.
16. Garantizar que el personal del contratista que se encuentre en las instalaciones de la ETITC permanezca identificado y carnetizado.
17. Guardar estricta reserva sobre toda la información y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter de pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa autorización escrita de la ETITC 
18. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de información que maneje en desarrollo de su actividad.
19. El adjudicatario del contrato deberá aportar la Certificación Bancaria como requisito indispensable para la celebración del contrato y expedición del correspondiente Registro Presupuestal.
20. Aplicar los procedimientos establecidos para el manejo seguro de residuos ordinarios y peligrosos respetando los principios de separación en la fuente, que se han adoptado en la entidad.
21. Hacer un uso eficiente de los recursos a su cargo y poner en práctica estrategias de ahorro y uso eficiente de agua potable, energía eléctrica y papel de impresión, así como propender en la disminución en la generación de residuos.
22. Realizar sus actividades propendiendo por el cuidado del ambiente y la prevención de la contaminación.

	6.2 Obligaciones Específicas del Contratista:
Relacionar las obligaciones específicas del contratista para el desarrollo del objeto del contrato de acuerdo con el área.

	6.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Sistemas de Gestión Integrados:
1. Atender los lineamientos y políticas generales, así como dar cumplimiento a los procesos, procedimientos, manuales, lineamientos y demás documentos del Sistema de Gestión Integrado definidos por la ETITC que se relacionen con el objeto del contrato.
2. Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema de Gestión Integrado; así como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.
3. Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de requisitos legales asociados a la ejecución del contrato, en el marco del Sistema de Gestión Integrado.

6.4 Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo:
Incluir las obligaciones y especificaciones técnicas aplicables contenidas en el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEDORES SST-MA-01.

6.5 Sistema de Gestión Ambiental:

1. Revisar las obligaciones y especificaciones técnicas aplicables contenidas en el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEDORES.
2. El CONTRATISTA es responsable de las obligaciones establecidas para el desarrollo de la Gestión Ambiental, por lo que deben implementar dentro de sus actividades las medidas de prevención, control, mitigación, compensación o corrección de aquellos impactos que se puedan generar en el desarrollo de su actividad.
3. Remitir a la entidad las evidencias sobre la gestión ambiental que adelanta el proyecto, obra o actividad para mitigar y controlar sus impactos ambientales en el marco del objeto contractual.
4. Remitir a la entidad el análisis de ciclo de vida del bien o servicio a suministrar identificando los impactos ambientales en cada etapa: extracción de materia prima, producción, distribución, uso, consumo y disposición final o final de la actividad. 
Ajustar según la naturaleza del contrato


6.6 Sistema de Gestión de Seguridad de la Información:
1. Conocer y aplicar los lineamientos establecidos en la Política de Seguridad de la Información, Ciberseguridad y Protección de la Privacidad de la Información de la ETITC.
2. Mantener la integridad, reserva, responsabilidad y confidencialidad de la información que conozca con ocasión del acceso a los activos de información (documentos, bases de datos, sistemas de información, material físico y digital), que la entidad le proporcione en el ejercicio de sus obligaciones contractuales, de conformidad con la normativa vigente que incluye Derechos de Autor, Protección de datos personales y Transparencia y Acceso a la Información Pública.
3. Respetar la confidencialidad de la información entregada por otras fuentes en la ETITC, en el ejercicio de sus obligaciones contractuales.
a) Abstenerse de revelar y divulgar la información clasificada, reservada, confidencial y/o con datos personales sensibles, privados, que utilice la ETITC, en el ejercicio de sus obligaciones contractuales, ni dentro de los dos años siguientes a la finalización de estas, sin previo consentimiento por escrito en la ETITC, siendo consciente de las penas, multas y sanciones derivadas del incumplimiento, al igual de las demás acciones que puedan llegar a derivarse de éste.
b) Con la firma del contrato autorizo a la Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central para realizar la recolección y tratamiento de mis datos personales de conformidad al cumplimiento de la Ley 1581 de 2012 o Ley de Protección de Datos Personales, la cual se encuentra publicado en el sitio web. https://www.etitc.edu.co/es/page/nosotros&seguridad-portal 
En caso donde los Contratistas vinculados a los procesos de Gestión de Informática y Telecomunicaciones y del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información se debe tener en cuenta las siguientes obligaciones:
1. Reportar los incidentes de seguridad que se presenten en los activos y/o servicios afectados de manera inmediata al área del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información a través del correo institucional (mesadeayuda@itc.edu.co). 
2. Entregar informes de implementación y de soporte, utilizando las técnicas y metodología de anonimización de acuerdo con el GSI-MA-02.
Cuando se requiera la ETITC, solicitará la participación de auditoría para gestionar los riesgos de seguridad asociados con el uso de productos o servicios prestados a la entidad. 
Validar con el líder de cada uno de los sistemas cuales obligaciones le son aplicables al proceso de contratación dependiendo de las características de los bienes y / o servicios requeridos.

	
6.7 Obligaciones de la ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL

1. Expedir Registro Presupuestal del contrato.  
1. Efectuar los pagos estipulados en el contrato en la forma y oportunidad previstas en el mismo. 
1. Designar el supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del término de ejecución y demás condiciones establecidas. 
1. Prestar toda la colaboración necesaria para la debida ejecución del contrato. 
1. Suministrar al CONTRATISTA la información requerida para el desarrollo del objeto contractual.
1. Vigilar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que se deriven del presente contrato.
1. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecución idónea y oportuna de las obligaciones del presente contrato. 
1. Efectuar la supervisión y seguimiento del presente contrato. 
1. Garantizar el cubrimiento de los gastos de desplazamiento y transporte aéreo y terrestre que EL CONTRATISTA requiera para su traslado dentro y fuera del país, en cumplimiento del objeto contractual, de conformidad con el acto administrativo que regula la materia. (cuando aplique).


	7. SUPERVISIÓN

	Supervisión.

La supervisión del contrato estará a cargo del (Indicar el cargo de quien ejercerá las funciones de supervisor) de la ETITC. En todo caso, el ordenador del gasto podrá variar unilateralmente la designación del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia a la Vicerrectoría Administrativa y Financiera.  


	8. JUSTIFICACIÓN DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN

	(Cuando se trate de Contratos de Prestación de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestión:) 
No aplica  
(Cuando se trate de Procesos de Contratación, diferentes a Prestación de Servicios Profesionales y /o de Apoyo a la Gestión)  
Indicar el cumplimiento de los requisitos técnicos mínimos contenidos en la ficha de condiciones técnicas, el cual hace parte integral del documento ESTUDIOS PREVIOS, cuando aplique. 

8.1 Criterios de Verificación: 
 
Son requisitos y documentos mínimos habilitantes la capacidad jurídica, garantía de seriedad del ofrecimiento, la capacidad financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones mínimas que deberán cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificará como CUMPLE o NO CUMPLE. (Cuando aplique) 
 
De acuerdo con lo establecido en el numeral 1º del artículo 5º de la Ley 1150 de 2007 y en el artículo XXX (el que corresponda según la modalidad de selección) del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procederá a verificar y evaluar las condiciones jurídicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el propósito de habilitar las propuestas presentadas.  
 
En el momento señalado en el pliego de condiciones los proponentes presentarán una propuesta completa, que incluya la información sobre la capacidad jurídica y técnica, capacidad financiera y la propuesta económica o inicial de precio. 
 
En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de condiciones del proceso se establecerán los factores técnicos y económicos de escogencia y la ponderación precisa y detallada de los mismos, que permitirán la selección de la oferta más favorable al Instituto. 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son: 
1. Capacidad Jurídica. 
2. Capacidad Financiera. 
3. Capacidad Técnica y experiencia
 
(Desarrollar cada ítem de acuerdo con la Modalidad de Selección.) 
 
8.2 Criterios de Ponderación: 
 
Relacionar la justificación de acuerdo con la modalidad de contratación y tipificación de los criterios de ponderación de acuerdo con la modalidad de Selección. En caso de que aplique.



	9. ASPECTOS JURÍDICOS Y COMPLEMENTARIOS

	Apoyarse con el área de Adquisiciones para los aspectos de carácter jurídico se debe hacer mención entre otros a la escogencia de la modalidad de contratación. 

	10. RIESGOS DEL CONTRATO Y AMPAROS BÁSICOS

	De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación.
Incluir matriz de riesgos conforme con el objeto y las obligaciones derivadas del mismo

	
10.1. ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS.

El contratista deberá constituir a favor de la ETITC, Garantía de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del contrato, dicha garantía deberá constituirse con los siguientes amparos:

En caso de duda, validar con el área de adquisiciones las garantías que le sean aplicables al proceso dependiendo de la naturaleza de las obligaciones de este.

Verificar la exigencia o no para el caso de Contratos de Prestación de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestión, con persona natural.

Para contratación directa con persona jurídica Indicar los fundamentos jurídicos y técnicos por los cuales se requiere la constitución de las garantías y especificar el tipo de amparo, el porcentaje y tiempo de cubrimiento, según cada caso.

	11. ANEXOS

	(Relacionar todos los documentos que se hayan generado o tenido en cuenta para la elaboración del presente estudio previo)
CDP

	12. APROBACIONES

	
	SOLICITANTE:
	REVISÓ:
	APROBÓ:

	


Nombres y Apellidos del Profesional del área solicitante
Cargo



Nombres y Apellidos del Vicerrector o Jefe de Oficina Asesora que tiene a cargo el área solicitante
Cargo
	








Nombres y Apellidos 
Profesional Jurídico Contratación
	








Nombres y Apellidos 
Vicerrector Administrativo y Financiero




Elaboró: 	(Por parte del área interesada)
(Apoyo por parte del área de adquisiciones)
Elaboró:
Revisó:
Aprobó:
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