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DATOS DE LA EMPRESA 

Nombre  Escuela Tecnológica Instituto Técnico Central 

Dirección Calle 13 16-74. Barrio la Favorita 

Teléfono 3443000 

Actividad Educativa 

Encargado selección Yenny García Bonilla 

Cargo     Selección y Vinculación            

Email seleccionvinculación@itc.edu.co 

 

GENERALIDADES DEL CARGO 

No. de vacantes 1 (una) 

Objeto 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA GESTIÓN 
DEL ÁREA DE EGRESADOS COMO ANALISTA ESTADÍSTICO DE DATOS 

Formación académica 
 

Administración de Empresas, Ingeniero de Sistemas o Estadístico  

Descripción detallada 
del perfil 

Competencias Básicas 
Alto nivel en manejo de herramientas Ofimáticas (Excel, Word, 
Access, Power Point) –  
Excel Avanzado certificado 
Power Bi   
Herramientas de edición multimedia 
 
Experiencia 
2 años de experiencia relacionada 

Descripción de 
Funciones/Actividades 
 
 
 
 

1. Definición de lineamientos técnicos y alternativas de recolección 
de información de los procesos de egresados de la ETITC. 
2. Planear, diseñar y administrar el sistema de estadística 
Institucional del proceso de egresados en coordinación con las 
otras dependencias para la integración, almacenamiento, consulta y 
análisis de datos que permitan llevar a cabo las investigaciones, 
estudios o informes que produzca el proceso de egresados de la 
ETITC en cumplimiento de las políticas de egresados y los 
requerimientos institucionales relacionados con la dependencia de 
egresados. 
3. Diseñar estudios estadísticos y diseños muestrales, 
experimentales, mixtos y observacionales, elaborando protocolos 
técnicamente correctos respecto a la metodología de diseño 
estadístico formulado a partir de información de las fuentes 



   

 

   

 

primarias o secundarias disponibles, formulación de indicadores y 
presentación de informes. 
4. Diseñar, implementar y auditar estrategias para garantizar la 
recolección de datos en el contexto de los estudios estadísticos 
para el proceso de egresados de la ETITC. 
5. Diseñar e implementar estrategias de análisis de datos haciendo 
uso correcto y eficiente del software estadístico y producir los 
informes correspondientes con mínimo tendencias, comparaciones, 
índices de correlación y conclusiones en relación con el proceso de 
egresados de la ETITC 
6. Diseñar y elaborar informes de resultado de estudios estadísticos, 
tanto para presentaciones, documentos ejecutivos, reportes 
técnicos, trabajos de recepción o artículos científicos para cumplir 
con lo requerido en la proyección de las líneas de trabajo de los 
procesos de egresados, procesos de autoevaluación y acreditación 
y planeación institucional. 

Horario Según necesidad del servicio 

Tipo de Contrato Prestación de servicios 

Valor del contrato $ 29.025.000,00 

Email recepción Hojas 
de vida 

egresados@itc.edu.co 
Las hojas de vida se recibirán en formato PDF a partir del 17 al 21 de 
enero del año en curso. Sólo entrarán al proceso las hojas de vida 
enviadas al correo electrónico establecido en este formato de 
publicación. 
Por favor especificar en el asunto el cargo al cual está aplicando 
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