Escuela Tecnologica
Instituto Técnico Central

Establecimiento Publico de Educacién Superior

FACULTAD DE
Energias Renovables

La Ingenieria en Energias Renovables es la disciplina encargada del

VIGILADA MINEDUCACION

diseno, desarrollo, implementacion, operacion y mantenimiento de
sistemas energeticos basados en fuentes renovables, orientados a la
generacion, transformacion y uso eficiente de la energia para aplica-
ciones industriales, comerciales, residenciales y de servicios.

Esta ingenieria integra tecnologias y soluciones asociadas a fuentes
como la energia solar, edlica, hidraulica, biomasa y otras alternativas
sostenibles, contribuyendo a la transicion energetica y a la reduccion
del impacto ambiental. Entre los sistemas y equipos involucrados se
encuentran los sistemas fotovoltaicos, aerogeneradores, sistemas
de almacenamiento de energia, redes electricas inteligentes, siste-
Mas de bombeo solar, sistemas termicos solares y soluciones hibri-
das de generacion energetica.

2 INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR SUJETA A LA INSPECCION Y VIGILANCIA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL.




% COSTO POR
SEMESTRE:1 SMLV

SNIES NO. 118589
CREDITOS: 73
MODALIDAD: A distancia
DURACION: 4 Semestres

TECNICA PROFESIONAL DE
Mantenimiento en

Energias Renovables

Titulacion: Tecnico Profesional de Mantenimiento

en Energios Renovables

Obijetivo:

Formar tecnicos profesionales, tecnologos y profesionales universitarios capaces
de aportar en ambitos laborales enfocados a sistemas electricos de generacion,
almacenamiento, distribucion o uso final de energia electrica no convencionales, de
acuerdo con la normativa, parametros técnicos y lineamientos dados, de acuerdo
con normativa vigente, procedimientos y tecnologia en procura de la confiabilidad,
calidad, seguridad operativa, eficiencia, expansion, sostenibilidad energetica vy
ambiental, para el desarrollo del sistema energetico del pais.

Perfil Profesional:

El egresado del programa de Tecnica Profesional de Mantenimiento en Energias
Renovables es integral, etico y responsable, con sdlida formacion en los campos de
la electricidad y las tecnologias para la implementacion de energias renovables, con
competencias para readlizar la instalacion, operacion y mantenimiento de los
equipos vy sistemas relacionados, con especial atencion en los aspectos tecnicos,
sociales y econdmicos. Estd en capacidad de trabajar en equipo para la implemen-
tacion de soluciones ajustadas a problemdticas sociales del aprovechamiento
racional y eficiente de los recursos energeticos, mostrando compromiso con |a
proteccion del ambiente, el desarrollo sostenible, sentido humanista y pensamiento
[Ogico.



Perfil Ocupacionail:

Las competencias adquiridas en su proceso formativo le permiten al “Tecnico Profesional de Mantenimiento en Energias
Renovables” de la Escuela Tecnoldgica Instituto Tecnico Central - ETITC; mantiene sistemas de generacion, distribucion
y almacenamiento de energia electrica convencionales o no convencionales, de acuerdo con normativa vigente, procedi-
mientos y tecnologia en procura de la confiabilidad, calidad, seguridad, eficiencia y sostenibilidad energetica y ambiental.
Ademads de mantener sistemas electricos de energia convencional o no convencional, y adecuq, la infraestructura, de
acuerdo con la normativa, paradmetros tecnicos y lineamientos dados, con el fin de garantizar la calidad, seguridad ope-
rativa, expansion y desarrollo del sistema energetico del pais. Y de mantener sistemas de distribucion y uso final de
energia, y dispositivos de uso final, teniendo en cuenta normativa, parametros tecnicos, y planes establecidos con el fin
de garantizar la calidad, expansion y desarrollo del sistema de energia del pais. Se desempenara como:

Técnico en instalacion, operacion y mantenimiento de - Ensamblador de interruptores
equipos de generacion

Operador de redes

Instaladores y reparadores de lineas electricas

Téecnico en operacion y mantenimiento de redes de trans-
Espalmador de cables eléctricos mision

Instalador de lineas de energia electrica Mantenedor de linea energizada

Liniero de redes

Auxiliar operacion y mantenimiento

INnstalador de redes de uso final

Auxiliar de operacion en Subestacion eléctrica

Auxiliar de distribucion de energio

Auxiliar de operacion de sistemas de energia.

Reparador de equipos de uso final Todas las ocupaciones para energias renovables.

Competencias:

Entre las competencias genéricas (CPG) a desarrollar por los estudiantes del Programa de Técnica Profesional de Man-
tenimiento en Energias Renovables, se destacan las siguientes:

 CPGIl Implementa soluciones a problemas de su campo de trabajo, aplicando los conocimientos de ciencias bdsicas,
con actitud ética y responsable.




« CPGR2. Trabaja en equipo y se adapta constantemente a diferentes entornos laborales

« CPG3. Expresa sus conclusiones sobre diversas situaciones y en distintos escenarios a partir de la informacion
suministrada.

Las competencias especificas (CPE) establecidas para el Programa de Técnica Profesional de Mantenimiento en
Energias Renovables son:

» CPEl. Desarrolla trabajos y actividades de su campo de accion cumpliendo con procedimientos de trabajo, plazos de
ejecucion, recursos asignados, planes de control de riesgos e impactos asociados.

» CPE2. Redliza de forma responsable y etica la instalacion, operacion y mantenimiento de equipos y sistemas de gene-
racion, almacenamiento y suministro de energias renovables teniendo en cuenta la normatividad tecnica ambiental,
asi como de seguridad y salud en el trabagjo.

Los resultados de aprendizaje especificos (RAPE) para el Programa de Tecnica Profesional de Mantenimiento en Ener-
gias Renovables son:

RAPEI]. Opera sistemas de generacion y Almacenamiento de energias renovables de acuerdo con guias tecnicas,
ineamientos y procedimientos establecidos bajo la normatividad aplicable.

RAPEZ2. Interpreta normas, especificaciones, codigos, manuales, planos y diagramas de sistemas mecdnicos, electri-
Cos Y electromecdnicos para apovyar la realizacion de sus actividades.

RAPE3. Diagnostica fallas en equipos y sistemas de sistemas de generacion y almacenamiento de energias renova-
bles teniendo en cuenta informacion técnica, protocolos de mantenimiento y condiciones de operacion.

RAPE4. Redliza el mantenimiento de sistemas de generacion y Almacenamiento de energias renovables, de acuerdo
con procedimientos establecidos, manuales de fabricante y normativa eléctrica.

RAPES. Realiza instalacion y montaje de elementos y Sistemas de almacenamiento y suministro de energias renova-
bles, atendiendo la normatividad técnica aplicable y los pardmetros especificados para la ejecucion.



)) TECNOLOGIA EN
Instalaciones de ; -
Aprovechamiento Energetico p.. e el

. N ; . -
Titulacion: Tecnologo en Instalaciones de y
Aprovechamiento Energetico

Objetivo:
Formar tecnicos profesionales y tecnodlogos capaces de aportar en dmbitos labo-
rales enfocados a sistemas electricos de generacion, almacenamiento, distribucion
o uso final de energia electrica no convencionales, de acuerdo con la normativa,
carametros tecnicos y lineamientos dados, de acuerdo con normativa vigente,
porocedimientos y tecnologia en procura de la confiabilidad, calidad, seguridad
operativa, eficiencia, expansion, sostenibilidad energetica y ambiental, para el
desarrollo del sistema energetico del pais.

Perfil Profesional: » COSTO POR

El egresado del programa de Tecnologia en Instalaciones de Aprovechamiento SEMESTRE: 1.5 SMLV
Energetico, es un profesional integral, etico y responsable con solida formacion en

los campos de la electricidad, las tecnologias para la implementacion de energias

renovables y competencias para coordinar y supervisar la implementacion de

sistemas para su generacion, aimacenamiento y suministro, asi como de la instala-

cion de maquinaria y eguipos complementarios, con compromiso en |la proteccion SNIES NO. 118657

del ambiente, el desarrollo sostenible y especial atencion a los aspectos técnicos, CRED|TOS 106

sociales y economicos. Cuenta con destrezas para trabajar en equipo en la imple- ) : :
mentacion de soluciones que generan valor agregado para las comunidades, |a MODALIDAD: A distancia

industria y la sociedad para el aprovechamiento racional y eficiente de los recursos DURACION: 6 Semestres
energeticos, con sentido humanista y pensamiento critico.



Perfil Ocupacional:

Las competencias adquiridas en su proceso formativo le permiten al Tecnologo en Instalaciones de Aprovechamiento
Energetico de la Escuela Tecnologica Instituto Tecnico Central - ETITC; instalar, operar y mantiene sistemas de genera-
cion y almacenamiento de energia electrica convencionales o no convencionales, de acuerdo con normativa vigente,
procedimientos y tecnologia en procura de la confiabilidad, calidad, seguridad, eficiencia y sostenibilidad energetica y
ambiental. Ademds de mantener, verificar y supervisar; la logistica, instalacion y operacion de sistemas de generacion o
almacenamiento de energia, segun normativa y procedimientos en empresas generadorads o instalaciones en usuarios
finales, de acuerdo con necesidades, procedimientos vy politicas establecidas, con el fin de contribuir a la calidad, expan-
sion y desarrollo sostenible del sistema de generacion de energia del pais. Y de tener la capacidad de coordinar vy
supervisar la instalacion, operacion, logistica y mantenimiento de sistemas de generacion de energia, de acuerdo con
normativa, procedimientos vy politicas establecidas, con el fin de contribuir a la calidad, expansion y desarrollo del
sistema nacional. Se desempenard como:

- Técnicos vy profesionales de nivel medio Supervisor de central eléctrica

Oficiales, operarios y artesanos de artes mecanicas vy
de otros oficios

Supervisor de produccion de electricidad

Operadores de plantas de produccion de energio

Mecdnicos y ajustadores electricistas

Operador de estacion de generacion de energio

Tecnico en mantenimiento de sistemas fotovoltaicos

Operador de sistema de energia

Auxiliar tecnico en baterias electricas

Operador sistema de generacion

Ensambladores de equipos

Todas las ocupaciones para energias renovables

Supervisores de industrias manufactureras

Competencias:

Las competencias de programa genéricas (CPG) establecidas para el programa Tecnologia en en Instalaciones de
Aprovechamiento Energetico son:

« CPGI. Estructura soluciones a problemas identificados en el gjercicio de su disciplina, aplicando conocimientos de
ciencias badsicas con actitud ética y responsable.



 CPGR2. Trabaja en equipo para la solucion de problemdticas.

» CPG3. Argumenta sus conclusiones sobre diversas situaciones y en distintos escenarios a partir de la informacion
suministrada.

Las competencias de programa especificas (CPE) establecidas para el programa Tecnologia en en Instalaciones de
Aprovechamiento Energetico son:

« CPEL. Supervisa el desarrollo de actividades a cargo, mediante el uso de metodos andliticos y herramientas tecnolo-
gicas.

 CPER2. Coordina la realizacion de Trabajos y actividades, atendiendo especificaciones técnicas, y normatividad aplica-
ble.

Los resultados aprendizaje especificos (RAPE) para, establecidas para el programa Tecnologia en Instalaciones de
Aprovechamiento Energetico son:

* RAPEL. Supervisa la instalacion de equipos y sistemas de generacion y almacenamiento de energias renovables,
verificando el cumplimiento de procedimientos de trabadjo, plazos de ejecucion, recursos asignados, planes de control
de riesgos e impactos asociados.

* RAPEZ2. Usa normas, especificaciones, codigos, manuales, planos y diagramas de sistemas mecadnicos, electricos y
electromecanicos para la coordinacion y supervision de actividades a cargo.

* RAPE3. Coordina el mantenimiento de equipos y sistemas de sistemas de generacion y almacenamiento de energia,
verificando el cumplimiento de procedimientos de trabagjo, plazos de ejecucion, recursos asignados, planes de control
de riesgos e impactos asociados.

* RAPE4. Determina los requerimientos de insumos y equipos a solicitar para el desarrollo de las actividades a cargo
de instalacion y operacion de sistemas de generacion y almacenamiento de energia de acuerdo con procedimientos
y especificaciones técnicas aplicables.




% COSTO POR
SEMESTRE: 2 SMLV

SNIES NO. 118658
CREDITOS: 168
MODALIDAD: A distancia
DURACION: 10 Semestres

V4

INGENIERIA EN
Energias Renovables

Titulacion: Ingeniero en Energias Renovables

Objetivo:

Formar tecnicos profesionales y tecndlogos capaces de aportar en dmbitos labo-
rales enfocados a sistemas electricos de generacion, almacenamiento, distribucion
o uso final de energia electrica no convencionales, de acuerdo con la normativa, pa-
rametros tecnicos y lineamientos dados, de acuerdo con normativa vigente, proce-
dimientos y tecnologia en procura de la confiabilidad, calidad, seguridad operativa,
eficiencia, expansion, sostenibilidad energetica y ambiental, para el desarrollo del
sistema energetico del pais.

Perfil Profesional:

El egresado del programa de Ingenieria en Energias Renovables es un profesional
integral, etico y responsable con sdlida formacion en los campos de la electricidad
y las tecnologias para el aprovechamiento energetico, con liderazgo para estructu-
rar soluciones con valor agregado parad las comunidades y la sociedad, en el diseno
y direccion de proyectos de montaje de sistemas de energias renovables con com-
promiso en la proteccion del ambiente vy el desarrollo sostenible. Tiene destrezas
oara dirigir equipos de trabajo en la apropiacion tecnologias de punta de manera
interdisciplinar a traves de I+D+i para generar propuestas sostenibles orientadas al
diseno e integracion de equipos y sistemas de energias renovables con los esque-
mas de suministro tradicional de energia, con sentido humanista, pensamiento
analitico y especialatencion a los aspectos tecnicos, sociales y econdmicos.



Conocimientos y habilidades:

- Disenar y analizar de sistemas de energia solar,
edlica, biomasa, hidroelectrica y geotermica.

Desarrollar trabajo de laboratorio y pruebas de campo.

Gestionar proyectos vy trabajo en equipo interdisciplinario.
- BEvaluar de la viabilidad técnica y econdomica de pro-

yectos de energias renovables.

Desarrollar tecnologias y sistemas de energias renova-

bles.
« Conocer en sistemas de almacenamiento de energiq

y gestion de la demandai.

Investigar y desarrollar aplicaciones para las energias

renovaple.
- Usar de herramientas de modelado y simulacion

para proyectos energeticos.

Educar y divulgar sobre energias limpias y sostenibilidad.

Contribuir a la lucha contra el cambio climatico vy la reduc-

- Comprender de politicas energeticas y reguloaones cidn de la huella de carbono.

relacionadas con energiqs renovables.

- Optimizar la eficiencia energetica y la reduccion de
emisiones de carbono.

Perfil Ocupacional:

Las competencias adquiridas en su proceso formativo le permiten al Ingeniero en Energia Renovables de la Escuela Tec-
nologica Instituto Tecnico Central - ETITC; disenar, coordinar, supervisar, gestionar, evaluar e implementar diferentes
tecnologias, sistemas o procesos para el aprovechamiento racional, uso eficiente y sostenible de recursos energeticos
de la region u ubicacion donde incorpora la energia convencional o no convencional, desde su fuente hasta su utilizacion
final. Se desempenard como:

Ingeniero de generacion de energid Director de departamento de ingenieria

Ingeniero de mantenimiento de sistemas energetico Director de departamento de investigacion y desarrollo

Ingeniero de control de sistemas energeticos Director de desarrollo de productos

Jefe planta de generacion energia Director de investigacion

Director de ventas y comercializacion

Gerente de ingenieria y proyectos

Directores de investigacion y desarrollo Director generacion de energia




- Director de operacion de generacion , L
- Jefe de departamento de investigacion y desarrollo

- Consultor especializado , o o
- Directores de empresas de abastecimiento, distribucion

- Director general v afines

+ Gerente generdl « Director de distribucion

- Director de departamento de investigacion + Director transporte de energia

 Técnico en instalacion, operacion y mantenimiento
de equipos de generacion

« Gerente de Transmision

« Gerente de Distribucion

- Gerente de investigacion de ingenieria , By
- Director de operacion de transportet

- Gerente de investigacion en ingenieria y desarrollo , ,
- lTodas las ocupaciones para energias renovables

- Jefe de departamento de investigacion

Competencias:

- Las competencias de programa genéricas (CPG) establecidas para el programa ngenieria en Energias Renovables
son:

* CPGI. Propone solucion a problemas identificados en el ejercicio de su disciplina, aplicando conocimientos de ciencias
bdsicas con actitud ética y responsable.

 CPGR2. Trabaja en equipo para la solucion de problemdaticas.
 CPG3. Genera proyectos de emprendimiento sostenible para atender necesidades identificadas en el entorno.

 CPGA4. Justifica su postura sobre diversas situaciones y en distintos escenarios a partir de la informacion suministra-
da.

Las competencias de programa especificas (CPE) establecidas para el programa Ingenieria en Energias Renovables
son:

» CPEL Plantea ideas para el diseno de equipos y sistemas de generacion, almacenamiento y suministro de energias
renovables, atendiendo los requerimientos especificados, la normatividad aplicable y respetando la sociedad vy el
mMedio ambiente.

« CPE2. Gestiona proyectos para generacion, almacenamiento y suministro de energias renovables, cumpliendo con o



normatividad aplicable y requerimientos de sostenibilidad.

Los resultados aprendizaje especificos (RAPE) para, establecidas para el programa Ingenieria en Energias Renovables
son:

* RAPEL. Disena equipos vy sistemas de generacion y aimacenamiento de energias renovables, que respondan reque-
rimientos tecnicos, ambientales y de seguridad.

* RAPE2. Formula las especificaciones tecnicas de materiales, insumos, equipos y sistemas para la generacion y alma-
cenamiento de energias renovables atendiendo los requerimientos de uso y la normatividad aplicable.

* RAPES3. tvalua la viabilidad y factibilidad de sistemas energeticos atendiendo aspectos tecnicos, financieros, sociales
y ambientales.

RAPE4. Dirige proyectos para la generacion, almacenamiento y suministro sostenible de energias renovables, cum-
pliendo con procedimientos de trabagjo, plazos de ejecucion, recursos asignados, planes de control de riesgos e im-
pactos asociados.

RAPES. Conduce el desarrollo de actividades de monitoreo y mantenimiento de equipos y sistemas de generacion,
almacenamiento y suministro de energia cumpliendo requerimientos tecnicos y normativos.

RAPESG. Planea la expansion de sistemas de generacion de energia electrica teniendo en cuenta politicas, requeri-
Mientos y necesidades detectadas.

RAPEY. Lidera la investigacion, desarrollo e innovacion en sistemas de generacion y almacenamiento de energias re-
novables, teniendo en cuenta los avances tecnologicos, asi como los requerimientos del contexto.
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SEMESTRE

COMPONENTE
DE FORMACION
BASICA

COMPONENTE
BASICO
PROFESIONAL

COMPONENTE
PROFESIONAL
ESPECIFICO

COMPONENTE
COMPLEMENTARIO

HTD: HORAS DE ACOMPANAMIENTO DIRECTO (SINCRONICA Y ASINCRONICA)

TECNICO PROFESIONAL DE MANTENIMIENTO EN ENERGIAS RENOVABLES

FiSICA DE ONDAS

MATEMATICA
BASICA
ALGEBRA
LINEAL
DIBUJO
TECNICO
| HTD36 | HTi108 | HT144 | cr3 |
HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL
HTD16 HTI80 HT96 CRZ

TRANSFORMACION Y
EFICIENCIA ENERGETICA

CALCULO
DIFERENCIAL
FisicA
MECANICA
QUIMICA
GENERAL
IMPACTO
AMBIENTAL
HTD'IG HTI 80 HT96 CRZ

FUNDAMENTOS DE LAS
ENERGIAS RENOVABLES

MAQplNAS
MECANICAS

CALCULO
INTEGRAL
FisicA
ELECTRICA
QUIMICA
ORGANICA
ESTATICA
ELECTROTECNIA
AC-DC

MANTENIMIENTO
MECANICO

COMUNICACION
ORAL Y ESCRITA

HUMANIDADES |

INGLES |

MATERIAS: 7
CREDITOS: 17

MATERIAS: 7

CREDITOS: 19

INGLES Il

MATERIAS: 7
CREDITOS: 19

Y OPTICA
MECANICA
DE FLUIDOS
ENERGIA
DE BIOMASA
MAQUINAS
ELECTRICAS
MANTENIMIENTO
ELECTRICO
PROYECTO
INTEGRADOR |
ELECTIVA I

MATERIAS: 7
CREDITOS: 18

TECNOLOGIA EN INSTALACIONES DE
APROVECHAMIENTO ENERGETICO

ALGORITMOS Y
PROGRAMACION

TERMODINAMICA

AUTOMATIZACION

ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA

ESTADISTICA Y

PROBABILIDAD

HUMANIDADES II

INGLES IlI

MATERIAS: 6
CREDITOS: 15

TRANSFERENCIA
DE CALOR
ENE’RGI'A
HIDRAULICA

SUPERVISION EN
INSTALACIONES DE
APROVECHAMIENTO
ENERGETICO
PROYECTO
INTEGRADOR I
ELECTIVA Il
INGLES IV
| HTD8 | HTI40 || HT48 | CR1 |

MATERIAS: 7
CREDITOS: 17

HTI: HORAS DE TRABAJO INDEPENDIENTE

Vil

CALCULO
MULTIVARIADO

DINAMICA

ENERGIA
SOLAR-TERMICA

ALMACENAMIENTO
DE ENERGIA

INICIATIVA
EMPRESARIAL

INGLES V

MATERIAS: 6
CREDITOS: 15

HT: HORAS TOTALES

INGENIERIA EN ENERGIAS RENOVABLES

ECUACIONES
DIFERENCIALES

RESISTENCIA DE
MATERIALES

ENERGIA
GEOTERMICA

DISENO MECANICO

Y ESTRUCTURAL

COSTOS Y
PRESUPUESTOS

INGLES VI

MATERIAS: 6
CREDITOS: 15

ENJERGI’A
EOLICA
MODELOS
Y SIMULACION

CLIMATIZACION
Y REFRIGERACION

ANTEPROYECTO
DE INVESTIGACION

ELECTIVA I

GESTION DE
PROYECTOS

ETICA
PROFESIONAL

MATERIAS: 7
CREDITOS: 17

CR: CREDITOS

ENERGIA
NUCLEAR

ENERGIAS RENOVABLES
EMERGENTES

INTEGRACION DE
ENERGIAS RENOVABLES

TRABAJO
DE INVESTIGACION

ELECTIVA IV

INGENIERIA LEGAL

MATERIAS: 6

CREDITOS: 16




