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@ Gracias por iniciar esta ruta de aprendizaje.

En Bienestar Universitario desarrollamos acciones para fortalecer Ias relaciones
interpersonales a traveés de sus diversos servicios, los cuales en conjunto
posibilitan el Bienestar integral de toda la comunidad educativa de los programas
de Educacion Superior.

Dejar una huella, significa que las ensefnanzas, acciones, palabras vy practicas
educativas que acompanan la experiencia de aprendizaje son muy significativas,
por lo tanto, generan aprecio, valoracion y reconocimiento por parte de los
estudiantes.

Reflexionar y entender las emociones hace parte de un recurso vital e importante
para el bienestar mental, social y laboral, por este motivo este curso certificado,
entrega una metodologia de aprendizaje que busca orientar, acompanar vy
desarrollar conocimientos sobre |a estructura emocional, brindando estrategias
practicas parala viday el fortalecimiento de |a practica docente.

‘n Obijetivos.

Los Docentes que tomen el curso lograran los siguientes objetivos:

1. Reducir el nivel de estrés y agotamiento que influyen en tu estado de salud
fisico y emocional.

2. Desactivar la carga mental y emocional que ha generado |as crisis actualesy
las demandas del trabajo.

3. Comprender las capacidades socio emocionales para enriquecer el
aprendizaje colectivo.

4. Ampliar el nivel de conciencia para afrontar las dificultades.
5. Generar espacios que permitan |a comprension v expresion emociones.

6. Reflexionar la motivacion como eje movilizador de cambios en el entorno vy la
vida personal.

7. Adquirir herramientas para generar entornos que favorezcan el desarr
socioemocional y el aprendizaje.
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Metodologia.
-

e Online.
e Ejercicios dirigidos a trabajar sobre tus problematicas reales.
e Aprendizaje mediante casos.

e Apoyo constante por parte de los profesionales.

Y Temas.

h 4

Las tematicas se seleccionaron para logra un conocimiento practico de las
emocionesy su impacto en la vida.

Modulo Tematicas Fecha Horario
1. Repens.a,r el futuro una Suce;os de vida. 3:00 pm a
educacién basada en las Presiones personales. 18 -05-2021 500
emociones. La huella emocional del maestro. LU pm.
. Tipos de crisis. i
. f 3:00 pm a
2 EZ::Ts\e/irdI: crisis una guia Abordaje en crisis para sanar. 20 -05-2021 <00 P
P ) Intervencién educativa en crisis. ' pm.
Emociones.
LT d ienci to | Sentimientos. 3.00pma
3 oma de conciencia y auto entimien o,s‘ 55 -05-2021 ' p
conocimiento. Estados de animo. 5:00 pm.
Conciencia.
L. . Expresién emocional saludable. .
. . . 3:.00 pma
4 E;g;\:zgg: emocionaly Facilitadores emocionales. 27 -05-2021 S'OOp
) Factores que influyen en la motivacidn. ) pm.
Horas de aprendizaje autbnomo 2 horas
Hora de aprendizaje compartido 8 horas

@ Dirigido a:

Docentes de Escuela Tecnologica Instituto Técnico Central de los Programas de
Educacion Superior (PES).

Certificacion de asistencia y participacion.

Inscribete aqui:
https://forms.office.com/r/GOTachhOxe
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