
DIVULGACIÓN , ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN DEL RECURSO HUMANO DE LA 
ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL.  BOGOTÁ

Código BPIN:

EducaciónSector:
2018011000685

Objetivo general:
 Fomentar la formación y/o capacitación permanente a los docentes y personal administrativo 
para garantizar la cualificación de la docencia, la investigación, la proyección social y la gestión 
institucional.

página 1 | 7

Nombre del proyecto:

SPI detalle de proyecto                                                                                                                                                                                    marzo,13,  2019 01:47 p.m.



Entidad:

Responsable:

Horizonte:

Presupuesto 2019:

Seguimiento de:

Tecnico Central

Fernando Julian Valenzuela Valencia

2019 - 2019

N/A
$ 

febrero 2019

PND:  

  

 Movilidad social 

 Cerrar la brecha en el acceso y la calidad de la 
educación, para mejorar la formación de capital 
humano, incrementar la movilidad social y fomentar la 
construcción de ciudadanía 

 Calidad y fomento de la educación superior.

Control Posterior:
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> Cadena de Valor
OBJETIVO ESPECIFICO

Apoyar la realización de programas, estudios y proyectos de desarrollo institucional en las áreas administrativa, de docencia y de extensión a través de personal técnico, profesional y/o especializado.

PRODUCTOS

Servicio de fortalecimiento a las capacidades de los docentes o asistentes de educación superior o terciaria

Indicador Meta Total
2019-2019

Acumulado
2019- 2018

Meta
2019

Avance
2019

Cumplimiento
2019

Docentes o asistentes de educación terciaria o superior 
beneficiarios de estrategias de mejoramiento de sus capacidades - 
Unidad de Medida: Número

185,0000 0,0000 60,0000 0,0000 0,00 %

Actividad Fuente Inicial Vigente Obligado

Modernizar y mejorar la gestión institucional como entidad pública, a través de la capacitación 
permanente del personal, en aras de la apropiación de competencias y capacidades.

PGN $0 $0 $0

Actividad 3: Modernizar y mejorar la gestión institucional como entidad pública, a través de la 
formación, inducción y reinducción permanente del personal, en aras de la apropiación de 
competencias y capacidades.

PGN $0 $0 $0

TOTAL $0 $0 $0

Mejorar la calidad en la prestación de los servicios de la institución, a través de la formación y capacitación constante del personal administrativo y docente garantizando así la apropiación de competencias 
y capacidades específicas en los empleados
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>> Resumen Financiero

OBJETIVO ESPECIFICO

PRODUCTOS

Servicio de acreditación de la calidad de la educación superior o terciaria 

Indicador Meta Total
2019-2019

Acumulado
2019- 2018

Meta
2019

Avance
2019

Cumplimiento
2019

Procesos para la acreditación de la calidad de la educación 
superior o terciaria adelantados - Unidad de Medida: Número

20,0000 0,0000 1,0000 0,0000 0,00 %

Actividad Fuente Inicial Vigente Obligado

Actualizar la gestión institucional como entidad pública, a través de la formación capacitación 
permanente del personal, en aras de la apropiación de competencias y capacidades.

PGN $0 $0 $0

Divulgar los resultados de gestión y de la academia mediante movilidad nacional e 
internacional como parte de la estrategia de visibilidad para la acreditación de programas e 
institucional

PGN $0 $0 $0

TOTAL $0 $0 $0

Vigencia Solicitado ** Inicial * Vigente * Compromiso * Obligación * Pago * Avances

2019-Feb 585.365.888 755.000.000 755.000.000 365.152.981 128.636.141 128.636.141
Financiero 17,04% 

Físico 0,00% 
Gestión 50,00% 

2020 0 0 0 0 0 0
Financiero 0,00% 

Físico 0,00% 
Gestión 0,00% 

Fuente: **SUIFP - *SIIF. Información va desde 2008, año que se inició el SPI.

> Esquema Financiero Cifras en Pesos Corrientes

2019 - 2019
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>> Fuentes de Financiación

Inicial Vigente Compromiso Obligación Pago Reserva Pptal.

Recursos Propios 755.000.000 755.000.000 365.152.981 128.636.141 128.636.141 Apr. Vigente 0,00
Pago 0,00

Total PGN 755.000.000 755.000.000 365.152.981 128.636.141 128.636.141 Apr. Vigente 0,00
Pago 0,00

Total Proyecto 755.000.000 755.000.000 365.152.981 128.636.141 128.636.141 Apr. Vigente 0,00
Pago 0,00

Fuente SIIF (28/02/2019)

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Inversión* 755.000.000 755.000.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Avance Financiero 4,31 % 17,04 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Avance Físico 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Avance gestion 0,00 % 50,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

>> Evolución 2019

> Metas de Gestión
Indicador Metas Avance Cumplimiento

Programas de capacitación ejecutados 2 1,00 50,00 %

página 5 | 7

Proyecto: DIVULGACIÓN , ASISTENCIA TÉCNICA Y CAPACITACIÓN DEL RECURSO HUMANO DE LA ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO 
TÉCNICO CENTRAL.  BOGOTÁ - 2018011000685

SPI detalle de proyecto                                                                                                                                                                                    marzo,13,  2019 01:47 p.m.



Por Regionalizar Occidente Caribe Centro Occidente Orinoquía Amazonía Bogotá D.C.

Inversión 755.000.000 0 0 0 0 0 0

Avance Financiero 4,31 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

Avance Físico 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %

>> Resumen Regional

>> Regionalización de Recursos

Fuente financiación / Departamento Inicial Vigente Compromisos Obligación Pago

Recursos Propios 755.000.000 755.000.000 342.375.536 32.563.327 30.418.327

---Por Regionalizar 755.000.000 755.000.000 342.375.536 32.563.327 30.418.327

Indicador Metas Avance Cumplimiento

Observaciones: Se da inicio a las capacitaciones contempladas en la vigencia, con los pilares de: a) Gestión del conocimiento; b) Gobernanza para la paz; c) Creación del valor público y; d) Bilingüismo.

> Regionalización Cifras en Pesos Corrientes
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