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ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL

Establecimiento Pablico de educaciéon Superior

P
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RESOLUCION NUMERO 297 DE

(04 de septiembre de 2020)

Por la cual se causan novedades y modificaciones a la Resolucion 260 del 31 de julio de
2020.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL,

En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias y en especial las conferidas por el
literal i) del articulo 24) del Acuerdo 05 de 2013 “Estatuto General”, y

CONSIDERANDO:

Que, la Honorable Corte Constitucional en sentencia C-006 de 1996 y C-517 de 1999, se
pronuncio sobre el régimen juridico de los profesores de catedra de las Instituciones de
Educacion Superior, quienes no tienen el caracter de empleados publicos ni trabajadores
oficiales.

Que, segun lo dispuesto por la citada sentencia C-006, los profesores catedraticos de las
Instituciones de Educacion Superior Estatales tendran derecho al reconocimiento
proporcional de las prestaciones sociales previstas para los docentes empleados publicos,
seran afiliados a una Entidad Promotora de Salud (EPS) y a un Fondo de Pensiones (AFP)
y a la Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

Que, identificadas las necesidades de personal docente para el desarrollo curricular durante
el Primer Semestre Académico de 2020 y ante la imposibilidad de ejecutarlo con docentes
de planta, se hace necesario nombrar profesores de hora catedra, para cumplir a cabalidad
con los programas académicos de la ETITC.

Que, mediante correo electronico, la Vicerrectoria académica, solicitdé la modificacion y la
aclaracion de carga académica a los docentes de hora catedra que a continuacion se
relacionan.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1° - Modificar la carga académica de los siguientes docentes Hora Catedra,
para que se desempefien como tal, al tenor del Acuerdo 09 de 2015 (Estatuto Docente) en
los Programas de Educacion Superior y en conformidad con la carga académica asignada
por la Vicerrectoria Académica asi:
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ALVAREZ QUINTANA PATRICIA C.C. 1.019.048.175
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CONCEPTO ASIGNATURA o |Qw| @ 9 > £«
CAE | MB8A 5
CARGA INICIAL [ SAE ! MIA | S 1475|134 | 335 | $26.058 | $8.729.430
CURSO GESTION DE PROYECTOS | ASS | 2,5
GESTION DE MANTENIMIENTO M11A| 5
CAE | MB8A 5
. CAE Il MO9A 5
hDAS[L)'IAFg:RCéaN CURSO GESTION DE PROYECTOS | ASS | 1,5 | 19 | 134 | 364 | $26.058 | $9.485.112
GESTION DE MANTENIMIENTO M11A| 5
INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA| M1C 2,5
BAUTISTA JAIME LUIS CARLOS C.C. 11.185.270
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ADMINISTRACION FINANCIERA P8A |25
ENFASIS I (LOGiSTICA, DISENO
Y DISTRIBUCION EN PLANTA) P8A |25
GESTION EMPRESARIAL E11A | 2,5
CARGA INICIAL HIGIENE Y SEGURIDAD 15 | 134 | 287 | $21.400 | $6.141.800
INDUSTRIAL P1B |2,5
IMPACTO AMBIENTAL P3E |2,5
INFORMATICA P2B |2,5
ADMINISTRACION FINANCIERA P8A |25
ENFASIS Il (LOGISTICA, DISENO
Y DISTRIBUCION EN PLANTA) P8A |25
GESTION EMPRESARIAL E11A | 2,5
MODIFICACION | HIGIENE Y SEGURIDAD
DE LA CARGA | INDUSTRIAL P1B |25 17,5134 | 335 | $21.400 | $7.169.000
IMPACTO AMBIENTAL P3E |25
INFORMATICA P2B |25
HIGIENE Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL E1A |25
BAZA CARO BORIS C.C. 72.126.866
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ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES TS2A | 2,5
ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES TS2C | 2,5
CARGA INICIAL INTRODUCCION A LA 15 | 134|287 | $21.400 | $6.141.800
COMPUTACION TS1A | 2,5
SISTEMAS OPERATIVOS CS3A| 5
TEORIA GENERAL DE SISTEMAS | TS2C | 2,5
MODIFICACION ARQUITECTURA DE
DE LA CARGA |COMPUTADORES TS2A | 2,5 12,5134 | 239 | $21.400 | $5.114.600
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INTRODUCCION A LA
COMPUTACION TS1A | 2,5
SISTEMAS OPERATIVOS CS3A| 5
INTRODUCCION A LA
COMPUTACION S1B |25
GARCIA GONZALEZ LUIS ALBERTO C.C. 528.398
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FISICA MECANICA TS2C | 5
CARGA INICIAL [ PROBABILIDADES Y SISTEMAS 10 | 134 | 191 | $26.058 | $4.977.078
ESTOCASTICOS S8A | 5
MATEMATICAS BASICAS M1C | 5
MODIFICACION | PROBABILIDADES Y SISTEMAS
DE LA CARGA | ESTOCASTICOS ssa | 5 | 15| 134|287 | $26.058 | $7.478.646
ALGEBRA LINEAL M1C | 5
HERNANDEZ ORTIZ EDUARDO C.C. 19.408.106
ol 2o o w = S <
o n Y % o 14 n K ) x o
N << < 0= <= I < s
x| 2 TZ2| <8 P o O .
D o< -4 < oOs Os o x 0o
°| TE| 5E| 8| "B ¢ 28
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CARGA INICIAL [ 2ISENO DE SOFTWARE i SSC L 5 | 40 | 134 | 101 |$30.270|$5.781.570
PROGRAMACION | TS2Cc| 5
MODIFICACION | DISENO DE SOFTWARE || S5C 5
10 | 134 | 191 |$30.270|$5.781.570
DE LA CARGA | LOGICA DE PROGRAMACION| S1B 5
HURTADO HERNANDEZ JUAN FRANCISCO C.C. 79.644.915
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ALGEBRA LINEAL TS2c| 5
CARGA INICIAL [MATEMATICAS DISCRETAS | TS2A| 25 | 15 | 134 | 287 |$21.400 |$6.141.800
MATEMATICAS DISCRETAS | TS2C| 2,5
MATEMATICAS | TS2A| 5
TALLER DE MATEMATICAS | S1B | 2,5
MODIFICACION | MATEMATICAS DISCRETAS | TS2A| 2,5
: 15 134 | 287 |$21.400 |$6.141.800
DE LA CARGA | MATEMATICAS BASICAS S1B 5
MATEMATICAS | TS2A| 5
LOZADA RUBIANO ANGELA C.C. 52.372.076
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INGLES Il | E2A 3
CARGA INICIAL PNGLES I | E2D 3 15 134 287 $16.950 | $4.864.650
INGLES IV | E6A 3
INGLES VI | M7A 3
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INGLES VII | E10B 3
INGLES Il E2D 3
INGLES Il M1C 3
MODIFICACION | INGLES IV | E6GA 3
DE LA CARGA |INGLES VI | M7A 3 18 134 345 $16.950 | $5.847.750
INGLES VII |E10B 3
INGLES Il E2A 3
MEJIA BARRAGAN FLOR MYRIAM C.C. 41.688.924
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IMPACTO AMBIENTAL E3A 2,5
IMPACTO AMBIENTAL E3B 2,5
CARGA INICIAL HMPACTO AMBIENTALL ESE | 25 | .5 | 134 | 287 |$30.270| $8.687.490
QUIMICA DM1B 2,5
QUIMICA E3B 2,5
QUIMICA E3E 2,5
IMPACTO AMBIENTAL E3A 2,5
IMPACTO AMBIENTAL E3B 2,5
. IMPACTO AMBIENTAL E3E 2,5
EASEIAFIC?:RC(;aN QUIMICA M1C 2,5 17,5 134 335 |$30.270|%$10.140.450
QUIMICA E3B 2,5
QUIMICA E3E 2,5
QUIMICA MDM1B 2,5
ROA MARIN LUZ ANGELA C.C. 1.015.404.890
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INGLES | TM1A 3
INGLES Il TM2A 3
CARGA INICIAL | INGLES I TS2C 3 15 134 287 $16.950 | $4.864.650
INGLES TECNICO | | TS1A 3
INGLES TECNICO Il | TS2A 3
INGLES | TM1A 3
INGLES I TM2A 3
MODIFICACION | INGLES TECNICO | | S1B 3
DE LA CARGA |INGLES TECNICO | | TS1A 3 18 134 345 $16.950 | $5.847.750
INGLES TECNICO Il | TS2A 3
INGLES | T™M1B 3
SILVA VILLAMIZAR ANA SIOMARA C.C. 53.103.362
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INGLES Il E2C 3
CARGA INICIAL | INGLES IV | DM4A 3 15 134 287 $16.950 | $4.864.650
INGLES VI E9B 3

CLASIF. DE CONFIDENCIALIDAD

IPC

CLASIF. DE INTEGRALIDAD

CLASIF. DE DISPONIBILIDAD 1




RESOLUCION NUMERO 297 DE 04 deseptiembrede2020 HOJANo.5

INGLES VI | P9A
INGLES VII | E10A

INGLES Il | E2C
INGLES IV | DM4A
MODIFICACION | INGLES VI | E9B
DE LA CARGA | INGLES VI | P9A
INGLES VII | E10A
INGLES | E1A

18 134 345 $16.950 | $5.847.750
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TENJO GARCIA JAIME MAURICIO C.C. 79.545.712
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CARGA INICIAL | LECNOLOGIA MECANICA | E1D 10 | 134 | 191 |$21.400|$4.087.400

TECNOLOGIA MECANICA | E1E

TECNOLOGIA MECANICA | E1D
TECNOLOGIA MECANICA | E1E
DIBUJO TECNICO E1F

MODIFICACION

DE LA CARGA 15 134 287 |$21.400|$6.141.800
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ARTICULO 2. - Teniendo en cuenta incapacidad del docente FERNANDO ANTONIO
TORRES PEREZ, la Vicerrectoria Académica solicita el reconocimiento de diez (10) horas
a los siguientes docentes para cubrir las siguientes asignaturas durante el tiempo de
incapacidad:
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No. DOCENTE C.C. ASIGNATURA | ¥ | @ 4 o -
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1 ORTEGATE JOHN FREDY 79523064 | TALLER | P2C| 10 |$26.058 | $260.580
2 GARCIA FONSECA JUAN CARLOS 1049623156 | TALLER I P3E| 10 |$21.400 | $214.000

ARTICULO 3. - La asignacion basica se cancelara de conformidad con el decreto salarial
vigente, por mensualidades iguales o proporcionales al tiempo laborado.

ARTICULO 4. - La asignacion bésica, se imputara con cargo al siguiente Certificado de
Disponibilidad Presupuestal 2720.

ARTICULO 5. - Sefialar como OBLIGACIONES del docente nombrado las siguientes:1.)
Cumplir lo dispuesto por la Constitucidn; las Leyes de Republica; El Estatuto General, el
Estatuto Docente y demas normas de la Institucion. 2.) Preparar con responsabilidad las
clases y los materiales necesarios para el logro de los objetivos académicos y poner al
servicio de la Institucién toda su capacidad intelectual, profesional y docente. 3.) Desarrollar
el curriculo de las asignaturas cumpliendo el programa aprobado por la Institucion.4.)
Realizar las evaluaciones parciales y finales en los periodos y fechas fijadas en el
calendario Institucional. 5.) Entregar a mas tardar dentro de los tres (3) dias siguientes a la
practica de las diferentes evaluaciones las calificaciones de las mismas y Los informes
solicitados. 6) Impartir una formacion integral a los estudiantes, ensefiando con el ejemplo
de vida diario. 7.) Registrar diariamente sus actividades y asistencia en los libros destinados
para el efecto. 8.) Observar las instrucciones que le impartan las directivas en relacion con
el cumplimiento de las obligaciones académicas a su cargo. 9.) Asistir en forma puntual a
las reuniones programadas por la autoridad competente institucional. 10.) Compensar las
clases que por razones de fuerza mayor no pueda dictar en el horario fijado, previa
autorizacion otorgada por el Decano.11.) Cumplir los procedimientos que dentro de la
organizacion tenga establecidos la Institucién.12.) Dar orientacion, asesoria y consejos a
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los estudiantes para la elaboracion de trabajos, practicas e Investigaciones que sean objeto
del desarrollo curricular. 13.) Dar oportuno aviso a la autoridad académica sobre actos de
indisciplina o cualquiera otro que tienda a perturbar el orden y las labores normales de la
clase y/o de sus practicas. 14.) Cumplir con las labores complementarias que les solicite la
autoridad académica referente a reuniones de trabajo, orientacién de trabajo de grado,
habilitaciones, supletorios, jurado de trabajo de grado, validaciones, etc. 15.) Atender las
demés actividades que le asigne la Institucion y correspondan a su ejercicio docente.

ARTICULO 6. - La vinculacién podra terminarse unilateralmente a criterio de la Escuela
Tecnoldgica Instituto Técnico Central.

ARTICULO 7. - En el evento de que el profesor desee abandonar la catedra, renunciara
con una anticipacioén no inferior a un mes y su retiro podra surtir efecto solamente a partir
de la aceptacion por parte de la Rectoria de la Escuela Tecnoldgica Instituto Técnico
Central.

ARTICULO 8. - El profesor que abandone la catedra sin justificacién alguna se hara
acreedor a lo dispuesto en la ley 734 de 2002 Cadigo Disciplinario Unico, para tal fin.

ARTICULO 9. - Ordenar al Profesional Especializado de Gestion Talento Humano efectuar
la correspondiente liquidacion de la carga prestacional, de Seguridad Social y los aportes
parafiscales proporcionales segun lo ordena la ley.

ARTICULO 10. - Ordenar a la Oficina de Tesoreria para que ejecute los pagos al docente
y a las diferentes entidades segun corresponda, de acuerdo a lo ordenado en el articulo 9°
de la presente Resolucion.

ARTICULO 11. - La presente Resolucion rige efectos fiscales a partir de la fecha de su
vinculacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dada en Bogota, D.C., al 04 de septiembre de 2020

EL RECTOR,

-_f'd- Il
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HNO. ARISTO ARDILA SILVA

Revis6: Jorge Herrera — Asesor.

Revis6: Edgar Mauricio Lépez Lizarazo - Secretario General.

Revis6: Ariel Tovar Gémez — Vicerrector Administrativo y Financiero.

Revis6: Miguel Antonio Morales Beltran - Vicerrector Académico.

Revis6: Nohemy Guzman Galvis - Profesional de Gestion de Talento Humano.
Revisé: Martha Patricia Sarria Toro — Profesional Vicerrectoria Académica
Proyect6: Omar Esteban Cafion Orjuela — Contratista Nomina
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