
Escuela Tecnológica
lnsütuto Técnico Central
Est¡bl€.rñreñto Públl.o ae Edu<¿cjóñ suDenor

nesoluc¡ór'r rúueno 576 DE

( 25 de octubre de 2022 )

Por la cualse acepla la renuncia a una servidora Pública de h Planta Administrat¡va de la Escuela
Tecnológica lnst¡tuto Técnico Central.

EL RECTOR DE LA ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO fECNICO CENÍRAL,
En ejercicio de sus facultades ¡egales y en especial de las que le confiere el

Artículo 24, literal i) del Acuerdo 05 del 201 3, Estatuto General", y

CONSIDERANDO:

Que, CLAUDIA PALACIOS fYIANCERA identificada con édula de ciudadanía número 35.408.362 de
Zipaquirá (C/marca), se vinculó en prop¡edad a la Escue¡a Tecnológ¡ca lnstituto Técnico Cent.a¡, desde eldia
'14 de sepliembre de 1992, según Resoluc¡ón No. '187 de 1992, expedida por el lnstituto Técnico Central.

Que, mediante comun¡cación de fecha del l8 de odubte de 2022, allegada a la Recloría y recibida en el área
de Talento Humano según Reg¡stro No. 0685-RC-2022, de la Escuela Tecnológica lnstituto Técnico Cenkal,
suscrita por CLAUOIA PALACIOS fúANCERA ¡dentif¡cáda con cédula de ciudadanía número 35.408.362 de
Zipaquirá (C/marca), presentó renuncia al cargo de carrera Administrat¡va como SECREÍARIO EJECUTIVO,
C(,dlgo ¡1210, Grado 15, y al Encargo en el empleo como AUXILIAR AO INISTRATIVO, Código 40,t¡t,
Grado 23, en el área de Secretaria General, de la Escuela Tecnológic¿ lnstituto Técnico Central, a part¡r del
lro. de febrero de 2023.

Que, en mérito de lo anterior,

RESUELVE:

ARTICULO 1'. Aceptar la Renunc¡a a CLAUDIA PALACIOS MANCERA ¡dent¡frcada con édula de
ciudadanía número 35.408.362 de Zipaqu¡rá (C/marca), al cargo de carrera Administrativa como
SECRETARIO EJECUTIVO, Código 4210, Grado 15, y al Encargo en el empleo como AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, Cód¡go,1044, Grado 23, en el área de Secretaria General, de la Escuela Tecnológica
lnstituto Técnico Central, a part¡r del '1r0. de febrero de 2023.

ARTÍCULO Z' Una vez comunicada y aceptada la renunc¡a, la persona debe hacer entrega fonnaldel cargo
en el Formato de Acta Enkega del Cargo - GTH-FO41, el Cert¡frcado para Retiro de Personal - GTH-FO-o9
y el carnet a su jefe inmediato y allegar cop¡a a Talento Humano, para poder emitir el acto administrativo de
prestac¡ones económicas def¡nitivas.

lntíCULO 3'Comuniquese, el contenido de esta resoluc¡ón a Claud¡a Palacios ¡lancera.

ARTíCULO ¿" Comunicar al área de Gest¡ón lnstitucionalde Talento Humano o a qu¡en haga sus veces, para
lo de su competenc¡a.

AntiCULO s" La presente resolución rige a partir de su exped¡c¡ón.

couuNíouEsE Y cú PLASE.

Dada en Bogotá, D.C., a los 25 días del mes de octubre de 2022.

EL RECTOR.

HNO. ARIOSTO ARDILA SILVA

Poyeccih con ev¡denci¿¡ €lectróni:a:
Elira Gtr¿ón - féaiEo Admnilrúellvo de fálenlo Humffo

R¿ryÉlrn cqr .vYilacia €l€clróni¡:
Edga ilarlÉb Lize'.zo - Se.rüá.b Gcne.al
Vrvi¡rná Puliro Suer€¿ - PlDfesbnel dc JurÍdt3, S€crá*ia Geíeral
Arirl Tovar Górnc¿ - vEefi€61or Adñ¡ñÉbalivo y Fin€nciro
Lucibe|h Blen(*ler Macsire - F¡ofe3ioñál Espec*¡lizado d6 Teleftlo ¡fumáno
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