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ESCUELA TECNOLÓGICA INSTITUTO TÉCNICO CENTRAL
Establecimiento Público de Educación Superior

MEMORANDO

JUL 2017

ALICIA JANETH PEÑA SANCHEZ,
Gestión Documental

FELIX JORGE ZEA ARIAS - Oficina de Talento Humano

REM ISION 1 
A. FASE TRANSFERENCIA DOCUMENT AL 2017

Atentamente me permito remitir Historias Laborales de funcionarios inactivos desde
el año 20'15, comprendida por tre¡nta y tres (33) cajas.

La 2". Fase se enviará el 15 de septiembre de 2017.

FE ZEA ARIAS
Gestión de Talento HumanoP

Anexo; en físico y correo con el inventario electrónico.

COPIA. Edgar Mauricio López Lizarazo - Secretario General
COPIA. Salim Said Rocha Pico - V¡cerrector Admin istrativo y Financiero (E)

Elaboró: Jairo Alberto Duque Guzmán - Auxiliar de archivo Talento Humano.
Aprobó: Félix Jorge Zea Arias - Profesional de Gestión Ce Talento Humano.


